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ISO9001:2015内审员换版培训
【培训时间】  2016年3月5日  
【课    时】  1天6H (9:00-16:00) 
【培训费用】  特惠课程270元/人（原价980元） 

【培训地址】  昆山市世茂蝶湖湾商业街4-1号
【培训背景】:ISO9001:2015国际标准正式版已于2015年9月23日发布。这些国际标准的修订导入了很多新的管理思维和概念，势必引导组织对现有管理体系的重新思考。标准改版后，原已获证企业的证书进入专版过渡期，而未获证、拟申请认证的企业则只能申请新版标准认证。因此，现在开始研究和了解新标准的要求是一个必要的而且紧迫的时机。

    为帮助广大企业能及时了解、学习新版标准内容，使企业率先在管理思维、准备和试行新的标准要求，创造企业和个人新的竞争优势，江苏瑞琨在2016年1月推出了特惠内审员课程，现场报名火爆，为满足未报上名的企业能再次参加，瑞琨在2月继续推出ISO9001内审员换版培训。
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内审员培训
【培训时间】  2016年3月26-27日  
【课    时】  2天12H (9:00-16:00) 
【培训费用】  特惠课程540元/人（原价1680元） 

【培训地址】  昆山市世茂蝶湖湾商业街4-1号
【培训背景】:掌握过程方法及其在内审中的运用原理和技巧；

           更进一步深入理解ISO/TS16949-2009版的核心要求；

           能做好审核策划和准备,掌握审核技巧,实施现场审核；

           能编写审核过程中的各种文件，并对不合格项进行跟踪和对纠正措施进行验证;

           了解如何通过内部审核,以提高公司的整体绩效； 

           能轻松应对第三方审核与客户审核； 

           能培训一批在公司未来长期运营中的内部审核的雄鹰队伍
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六西格玛绿带实战及认证培训
【培训时间】  2016年3月18-20，25-27  
【课    时】  6天36H (9:00-16:00) 
【培训费用】  特惠课程1800元/人（原价6980元） 

【培训地址】  苏州市姑苏区广济南路159号

【课程简介】
本课程根据传统六西格玛问题解决路径，结合多年咨询、培训及项目实施经验总结而成，重点面向各企业的生产、质量、技术及管理人员，由具有长期实际运作经验资深顾问主讲，结合实际六西格玛案例系统阐述六西格玛管理DMAIC的问题解决路径。重点讲解如何利用六西格玛方法解决企业中的质量及运营问题。同时详细讲述各阶段所用工具及MINITAB软件的应用。使学员能够利用DMAIC方法论及相关流程分析改善工具改进本职工作流程，并能作为六西格玛项目改进小组的成员参与项目活动，推进项目开展或支持黑带完成改进项目。

【课程证书】
完整参加培训并经考试合格后颁发《六西格玛绿带培训证书》
【课程对象】
企业管理、技术、品质、持续改进人员以及企业管理储备人员
【培训收益】
1、系统全面的了解并初步应用六西格玛DMAIC方法论
2、灵活使用Minitab软件
3、能在六西格玛改进项目中识别及应用正确的工具完成改善项目
4、结合实际工作，找到突破性解决问题的方法
【培训模式】
培训采用3+1的方式：【现场培训，现场练习，现场案例分析+网络培训持续巩固】

昆山2016千家中小企业技术帮扶活动

第二期 《QCC品管圈运营实操技术培训》

【主办单位】  昆山市经济与信息化委员会 

              昆山市工业技术研究院

【承办单位】  江苏瑞琨管理咨询有限公司

【培训时间】  2016年3月18日--20日  

【课    时】  3天18H (9:00-16:00) 

【培训费用】  免费课程 （如需QCC小组教练证书540元/人） 

【培训名额】  每企业限报3名
【培训地址】  昆山玉山镇祖冲之南路1699号
【课程收益】

通过强化培训，综合案例分析、小组讨论、现场指导等多种方法的灵活运用，使参加培训的人员能够了解作为企业发展源动力的改善的理念和问题分析解决的理论体系，明确QCC实施方法、组织和流程，掌握QCC解决问题的方法，能够在企业中有效地实施改善工作。

【课程大纲】

一、QCC活动概述

二、QCC活动的步骤

1、QCC组织的成立

2、主题选定；目标设定；活动计划拟定

3、现状把握；解析；对策拟定；对策实施及检讨

4、效果确认；标准化；检讨及改进

三、QCC解决问题的方法：QC七大手法解决问题

四、解决问题的方法分类

1、解决问题的理论核心-PDCA

2、日本解决问题的方法：5WHY与QC七手法

3、美式解决问题方法：8D与6 Sigma 管理模式

五、如何克服QCC组织与解决问题方法的缺陷

六、案例交流
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